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Portaria n° 07/13 de 02 DE OUTUBRO DE 2013

A DIRETORA DA FACULDADE BATISTA DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuicdes e considerando o artigo 9°.
Alinea XI, e o artigo 42 do Regimento Interno da Instituicdo, aprovado pela Portaria MEC n° 3292/2005, o disposto
na LDB, Lei 9.394, Artigos 58 a 60, de 20 de dezembro de 1996, de acordo com a Legislacdo vigente, Lei n° 6.202,
de 17 de abril de 1975 e Lei n° 1.044, de 21 de outubro de 1969, e considerando a necessidade de disciplinar as
Atividades de APD — Apoio Pedagdgico Domiciliar, RESOLVE e ESTABELECE:

Art. 1° - O APD destina-se a compensacao das atividades académicas, por meio de realizacdo de trabalhos
domiciliares durante o periodo de auséncia as aulas por parte do discente.

§Unico - O APD compreende a atribuicio de trabalhos e atividades estabelecidos pelo(a) professor(a) da disciplina
a serem realizados pelo(a) aluno(a) fora da Instituicdo.

Art. 2° - O APD somente serd concedido para o periodo de afastamento de, no minimo, 15 (quinze) e no maximo,
120 (cento e vinte) dias.

& Unico - A auséncia as atividades escolares, nos casos previstos no caput deste artigo, deverd ser compensada pela
realizacdo de trabalhos domiciliares, estabelecidos de acordo com o plano de estudo elaborado pelo(a) professor(a)
e consoante ao estado de saude do estudante. Art. 32 - Sdo considerados passiveis de APD:

§ 1° - A aluna em estado de gestacdo, a partir do 82 més e por um periodo de até trés meses, conforme previsto na
Lei 6.202 de 17/04/1975. Em caso excepcional, devidamente comprovado mediante Atestado Médico, o periodo
de repouso, antes e depois do parto, podera ser aumentado;

§ 2°-0(A) aluno(a) portador(a) de doenca infectocontagiosa, traumatismos, cirurgia e outras condi¢cdes morbidas,
incompativeis com a frequéncia as aulas, desde que se verifique a conserva¢do das condi¢Ges intelectuais e
emocionais necessarias para o prosseguimento da atividade escolar.

Art. 42 - O(A) aluno(a), para requerer o APD, além das condigdes necessdrias previstas na legislagdo pertinente,
deve: § 1° Nao ter ultrapassado o percentual 25% de faltas previstas na legislagdo, nao se admitindo qualquer
forma de justificativa das faltas;

§ 2° - Estar regularmente matriculado(a) na(s) disciplina(s) solicitadas;

§ 3° - Formalizar o pedido de APD diretamente na Secretaria Académica e em Requerimento ou através de
representante, devidamente autorizado por procuragao, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data
de afastamento;

§ 4° - Anexar, no Requerimento o Atestado Médico original ou cépia autenticada, com a especificacdo do periodo
de afastamento e a identificacdo do problema de saide, conforme descricdo do CID (Classificacdo Internacional
de Doenca);

Art. 52 - N3o sera concedido o APD nas disciplinas que exijam atividades praticas e/ou estagio supervisionado.

Art. 6° - Quando constatada a presenca do(a) aluno(a) nas atividades do Curso/Disciplina durante o periodo de
afastamento, o pedido de APD serd cancelado;
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Art. 72 - A andlise e o deferimento das solicitacdes APD serdo de responsabilidade do Coordenador de Curso.

Art. 8° - A Coordenacdo de Curso, a partir do deferimento, devera comunicar imediatamente os docentes da(s)
disciplina(s) em que havera o APD; § 1° O(A) professor(a) da(s) disciplina(s) terd 07 (sete) dias para elaborar e
propor as atividades domiciliares, com o devido cronograma e encaminhar a Coordenacdo de Curso via e---mail.

Art. 9° - A avaliacdo das atividades e dos exercicios praticados durante o APD sera feita pelos respectivos docentes
da(s) disciplina(s), no prazo de até 10(dez) dias, a contar do término do afastamento o(a) aluno(a).Esta Portaria
entra em vigor nesta data. Registre---se. Publique---se. Cumpra---se.

Me. Thais de Abreu Lacerda
Diretora Académica da FBMG
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